
 

 
 

Der Flughafen Braunschweig Wolfsburg ist Standort eines europaweit bedeutsamen Forschungsclusters und sichert als 
Verkehrsflughafen die Mobilität von Privat- und Geschäftskunden auf Kurz- und Mittelstrecken. In kommunaler 
Trägerschaft verbinden wir die Struktur des öffentlichen Dienstes mit der Innovationskraft und Zukunftsorientierung der 
Metropolregion Braunschweig-Wolfsburg-Salzgitter. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt 

einen Meister Elektrotechnik (w/m/d) 
Fachrichtung Energie- und Gebäudetechnik 

für den Bereich des Technischen Dienstes und der Werkfeuerwehr  
  

IHRE AUFGABEN 
 

• Mitarbeitender Meister, beauftragt mit der 
verantwortlichen Leitung des Fachbereichs 
Elektrotechnik 

• Erstellung und Verantwortung für die 
Umsetzung der täglichen Auftragsprozesse 

• Sicherstellung der Einhaltung der 
arbeitssicherheitsrelevanten Gesetze und 
Vorschriften 

• Sicherstellung der Erfüllung gesetzlicher und 
betrieblicher Anforderungen sowie technischer 
Regelwerke  

• Vorbereitung, Kontrolle und Durchführung von 
Instandhaltungsmaßnahmen inklusive der 
Überwachung externer Dienstleister 

• Mitarbeit in der Werkfeuerwehr und im 
Bereich Technischer Dienst 

 
 

IHR PROFIL 
 

• Meister für Elektrotechnik Fachrichtung 
Energie- und Gebäudetechnik 

• Erfahrungen im Bereich der 
Lehrlingsausbildung 

• Führungs- und Sozialkompetenz, 
Teamfähigkeit 

• Schaltberechtigung für Mittelspannung ist 
wünschenswert 

• Bereitschaft zur Arbeit im modernen und 
flexiblen Schichtsystem 

• Feuerwehr-Ausbildung: mindestens 
abgeschlossene Truppmannausbildung (FF) 
und Atemschutzgeräteträgerlehrgang 

• Uneingeschränkte Atemschutztauglichkeit 
G26/3 

• Wünschenswert: ADV-Ausbildung 
• Führerschein der Klasse CE 
• Gute EDV-Kenntnisse 
• Englischkenntnisse in Wort und Schrift 



 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
Die Vergütung richtet sich nach dem jeweils gültigen Tarif des öffentlichen Dienstes (TVöD-VKA). 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Ein Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen 
beizufügen.  
 
Bewerbungskosten wie z. B. Anreisekosten können nicht erstattet werden. 
 
Aussagefähige Bewerbungsunterlagen sind bis zum 30. September 2024 an die  
Flughafen Braunschweig-Wolfsburg GmbH, Lilienthalplatz 5, 38108 Braunschweig bzw. per E-Mail an: 
bewerbung@fhbwe.de zu richten. 
 

IHRE VORTEILE BEI UNS 
 
• Spannendes Arbeitsumfeld an einem zertifizierten Verkehrsflughafen 

• Tarifliche Sicherheit: Tarifvertrag öffentlicher Dienst (TVöD-VKA) mit 39 

Wochenstunden 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• 30 Tage Urlaub sowie 3 Tage Schichturlaub 

• Offene, wertschätzende Arbeitskultur, flache Hierarchien 

• Betriebsarzt/Gesundheitschecks 

• Kostenloser Mitarbeiterparkplatz am Flughafen 

• Hansefit  

• Jobticket  

 


